
Demain leur 
appartient

#apprentissagedelareussite



Dans chaque établissement du Groupe, nos équipes s’engagent pour vous accompagner sur l’ensemble du 
dispositif.
La proximité géographique de nos centres permet un maillage du territoire optimal pour les entreprises 
partenaires de Promotrans. Nos équipes sont à votre écoute pour répondre à vos besoins et à vos attentes, 
que ce soit au travers de nos formations ou de notre accompagnement quotidien. Pour chacun de vos projets, 
nous avons des solutions à vous proposer.
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Depuis plus de 50 ans, le Groupe Promotrans a 
acquis une expertise reconnue par les entreprises 
et par nos apprenants. Avec une approche 
basée sur la proximité, Promotrans est un acteur 
incontournable de la formation professionnelle 
dans les domaines de la Logistique / Supply chain, 
de l’Organisation et Management du Transport 
et de la Maintenance de Véhicules Industriels.  
Nos équipes sont à vos côtés pour vous 
accompagner dans chacun de vos projets et garantir 
la pérennité de votre entreprise. L’écosystème 
Promotrans mise sur l’enrichissement mutuel des 
compétences, le progrès continu et la réussite 
durable.

L’accompagnement Promotrans  

PROCHE 
DE VOUS

SUIVI 
PERSONNALISÉ

COMPÉTENCES 
DE DEMAIN

Partenaire de 
vos ambitions

Depuis ses débuts, le Groupe Promotrans a toujours été un acteur de l’écosystème dédié à 
l’emploi. Que ce soit auprès des entreprises, des salariés, des institutions, des collectivités ou de 
nos apprenants, Promotrans participe activement au développement de l’économie locale et 
assure le lien pour réunir autour de ses valeurs.

Au cœur de l’emploi

Investissez dans  
les talents de demain
En tant qu’employeur vous disposez d’un formidable dispositif, celui 
de l’apprentissage et de la formation. Pour chaque apprenti recruté et 
formé, comme pour votre entreprise, c’est une opportunité unique de 
transmettre un savoir technique essentiel à la pérennisation de votre 
activité.

C’est aussi l’occasion de renforcer vos effectifs avec des compétences 
utiles à l’exécution de tâches opérationnelles. Et c’est bien sûr une 
aventure humaine qui contribue au rayonnement de votre influence 
sur le marché : vous participez activement à l’insertion des jeunes et au 
développement de la branche professionnelle.

Pour que la formation  
soit une chance pour tous
Promotrans est engagé dans une démarche d’accueil et 
d’accompagnement des personnes en situation de handicap au sein 
de ses formations. 

Les personnes en situation de handicap sont accueillies par un référent 
formé par l’AGEFIPH. Nos centres font appel aux Ressources 
Handicap Formation régionales en cas de besoin d’adaptation 
spécifique à la formation. L’accueil ainsi que le suivi personnalisé 
et adapté aux besoins identifiés permet de réaliser le projet de 
formation de l’apprenant pour garantir l’obtention de la certification.
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cluclaise
Note
Completed définie par cluclaise



CQP Technicien Expert Après-Vente Véhicules Utilitaires et Industriels

CAP Maintenance des véhicules, option B : véhicules de transport routier

Bac Professionnel Maintenance des véhicules, option B : véhicules de transport 
routier 

BTS Maintenance des véhicules option B : véhicules de transport routier (Bac+2)

LOGISTIQUE /
SUPPLY CHAIN

CAP Opérateur Logistique

Bac Professionnel Logistique 

Titre Professionnel de Technicien supérieur en méthodes et exploitation 
logistique TSMEL (Bac+2)

Bachelor de Responsable Supply Chain & E-commerce (Bac+3) 

Titre de Manager des Opérations Logistiques Internationales MOLI (Bac+5)

MAINTENANCE DE VÉHICULES 
INDUSTRIELS

ORGANISATION ET MANAGEMENT 
DU TRANSPORT

Titre Professionnel de Conducteur livreur sur véhicule utilitaire léger 

Titre Professionnel de Conducteur routier de marchandises sur porteur et 
sur tous véhicules

CAP Conducteur Routier De Marchandises

Titre professionnel d’Organisateur de Transports Aériens ou Maritimes 
de Marchandises OTAMM (Bac+2)

Titre professionnel de Gestionnaire des opérations de transport routier 
de marchandises GOTRM (Bac+2)

BTS Gestion des Transports et Logistique Associée GTLA (Bac+2)

Titre Responsable d’Exploitation Transport de Marchandises RETM/
EMTR (Bac+2)

Bachelor Responsable Transport et Management des Flux (Bac +3)

Se former tout au long
de sa vie professionnelle

En alternance 
Du CAP au BAC+5, les alternants accèdent rapidement à un métier et développent leur 
employabilité après leurs formations chez Promotrans. Pour l’entreprise, l’alternance 
est un excellent outil de gestion prévisionnelle des ressources humaines et de 
pré-recrutement. 

Promotrans propose aux apprenants des cursus hautement qualifiés, dispensés dans nos 
CFA et dans nos écoles spécialisées. Ces cursus combinent théorie et pratique, afin de 
développer les compétences des futurs encadrants des entreprises.
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Titre Professionnel Conducteur de Transport en commun sur Route

Titre Professionnel de Technicien en Logistique d’Entreposage (TLE)

Titre Professionnel de Technicien Supérieur en Méthodes et Exploitation 
Logistique (TSMEL)

Titre Professionnel Cariste d’Entrepôt

Titre Professionnel Préparateur de Commandes

Titre Professionnel Agent Magasinier

TRANSPORT DE PERSONNES

MANUTENTION ET LOGISTIQUE 

TRANSPORT DE MARCHANDISES

Titre Professionnel Gestionnaire des Opérations de Transport Routier de 
Marchandises (GOTRM)

CAP Conducteur Routier de Marchandises

Titre Professionnel Conducteur de Transport Routier de Marchandises sur 
Porteur

Titre Professionnel Conducteur de Transport Routier de Marchandises sur 
tous Véhicules

Titre Professionnel de Conducteur Livreur sur Véhicule Utilitaire Léger

La formation professionnelle

Ces formations s’adressent aux personnes en activité, en recherche d’emploi ou en 
reconversion professionnelle. Proches des préoccupations terrain, dispensées par des 
professionnels, les formations proposées font progresser l’entreprise et ses collaborateurs.
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Durée d’apprentissage : 6 mois à 1 an 

Durée d’apprentissage : 6 mois 

Se former tout au long
de sa vie professionnelle
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Le réseau  
national 
Promotrans

Groupe Promotrans 
Nos centres répartis 
dans toute la France  
Le groupe Promotrans est en expansion constante 
sur le territoire national. Son maillage est structuré 
de manière rationnelle afin de répondre au mieux 
aux enjeux de proximité de ses clients et de ses 
apprenants.

CAMPUS

CENTRES 
DE FORMATION
ET D’APPRENTIS

RÉSEAU DE PROXIMITÉ 
À TAILLE HUMAINE
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Les valeurs 
Promotrans

Ce qui nous rend unique

Parce que nous agissons pour la transmission de connaissances opérationnelles ainsi  
que pour le développement de la culture entreprise, il est naturel que nous poursuivions 
notre démarche en véhiculant des valeurs essentielles.

+ PROXIMITÉ :
NOUS AVONS DÉPLOYÉ NOTRE RÉSEAU DE
CENTRES DE FAÇON À VOUS APPORTER SOUPLESSE
ET RÉACTIVITÉ DANS LA DÉLIVRANCE DE NOTRE
OFFRE GLOBALE DE QUALIFICATION ET DE
CERTIFICATION.

+ CULTURE TERRAIN :
NOS EXPERTS ONT CHACUN LEUR DOMAINE
ET DISPOSENT D’OUTILS À LA POINTE DE LA
PÉDAGOGIE : ATELIERS SPÉCIFIQUES, SIMULATEURS
DE CONDUITE, PARC DE VÉHICULES LOURDS, ETC.

+ RÉFÉRENCE DU SECTEUR :
PROMOTRANS C'EST 50 ANS DE PASSION DE LA
FORMATION CONSACRÉS À LA DIFFUSION DE
PROGRAMMES DE QUALITÉ QUI FONT AUJOURD’HUI
NOTRE NOTORIÉTÉ DANS LE SECTEUR DE LA
FORMATION PROFESSIONNELLE.
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domaines  
d’intervention10 

ORGANISATION ET MANAGEMENT 
DU TRANSPORT

MANUTENTION & LOGISTIQUE

LOGISTIQUE & SUPPLY CHAIN 

MAINTENANCE DE VÉHICULES INDUSTRIELS

BÂTIMENT & TRAVAUX PUBLICS

SÉCURITÉ AU TRAVAIL

TRANSPORT MULTIMODAL

MATIÈRES DANGEREUSES

EXPLOITATION

TRANSPORT DE PERSONNES

JEUNES FORMÉS CHAQUE ANNÉE 
DANS NOS CAMPUS

DE DIPLÔMÉS EN POSTE EN  
ENTREPRISE DANS LES 6 MOIS 

SUIVANT LEUR FORMATION

ENTREPRISES CLIENTES
7.000

COLLABORATEURS

millions
D’HEURES DE FORMATION 

DISPENSÉES / AN

Notre réussite c’est la vôtre

Nos engagements 
pour l’avenir

Demain leur appartient, 
merci de votre soutien
Former les hommes et les femmes qui incarneront 
demain vos entreprises, c’est notre mission. Faire le
choix de Promotrans pour le versement du solde de la 
Taxe d’Apprentissage, c’est investir dans l’avenir de votre 
entreprise. Cette taxe s’adresse à toutes les entreprises 
comptant au moins 1 salarié et est effective pour les 
entreprises domiciliées ou établies en France. C’est 
le seul impôt pour lequel il est possible de choisir le 
bénéficiaire.
Reverser le solde de votre Taxe d’Apprentissage à 
Promotrans, c’est nous permettre de renforcer nos 
outils pédagogiques, d’améliorer la formation des 
apprenants et de les préparer au monde de l’entreprise.

Promotrans s’engage à devenir un acteur 
responsable pour un futur durable. Le Groupe s’est 
donné des objectifs ambitieux sur des sujets sociaux, 
environnementaux et sociétaux pour répondre aux 
besoins de développement durable.

Réduire notre empreinte environnementale

S’engager auprès de la société

Développer les compétences de nos collaborateurs

Agir pour le bien-être au travail et l’inclusivité 

Pour en savoir plus, scannez 
ce QR Code :



#apprentissagedelareussite

Découvrez l’ensemble de 
nos formations sur  
www.promotrans.fr
ou scannez le QR code




