
LE GROUPE ADP
RECRUTE 

SES ALTERNANTS.



Le Groupe ADP conçoit, aménage et gère 
des aéroports à Paris et dans le monde entier. 
À travers son réseau mondial de 26 aéroports, 
il emploie plus de 30 000 collaborateurs dans 
des métiers aussi divers que ses activités : 
maintenance, data analyse, immobilier, 
informatique et cybersécurité, ingénierie, 
finances, exploitation, environnement RSE, etc.

Rejoindre le Groupe ADP, c’est prendre  
part à l’histoire des pionniers de l’aviation 
et l’opportunité unique de bâtir avec nous 
l’aéroport de demain. C’est aussi porter les 
valeurs d’hospitalité et proposer à nos clients 
une expérience sur mesure.

Le Groupe ADP s’engage également pour plus 
d’équité en entreprise : parité, mixité, diversité, 
emploi de personnes en situation de handicap, 
encouragement à l’engagement citoyen, etc.

QUI
SOMMES-
NOUS ?



*chiffres 2025

+100
métiers aéroports

exploités dans le monde entier

26

accueillis dans le monde

379
collaborateurs 

pour le Groupe ADP

30 332
hors GMR Airports

milions
de passagers



Intégrer le Groupe ADP c’est :

     Rejoindre un leader mondial 
     de l’exploitation d’aéroports,

     Évoluer dans un secteur 
     international,

     Travailler sur des projets uniques,

     S’épanouir dans l’univers 		
     passionant de l’aéroportuaire.

NOS  
ATOUTS. 



POURQUOI
NOUS REJOINDRE ?

 �Parce que vous partagerez avec  
nos plus de 30 000 collaborateurs, 
la passion de l’aéroportuaire,

 �Parce que vous aurez des missions 
à responsabilité vous permettant  
de valoriser votre expérience,

 �Parce que votre tuteur vous 
accompagnera tout au long de 
votre parcours et veillera au 
développement de vos compétences 
professionnelles, 

 �Parce que 93 % des alternants  
du Groupe ADP recommandent  
l’entreprise selon l’enquête réalisée 
par Engagement Jeunes.



CE QUE 
NOUS VOUS 
OFFRONS.

Des missions motivantes 
en cohérence avec vos études 
et favorisant l’autonomie,

Un accompagnement personnalisé 
durant votre période de découverte 
de l’entreprise et durant toute 
la durée de votre apprentissage,

La réussite et la satisfaction de votre 
expérience au sein de notre groupe. 



Tous nos postes sont accessibles 
aux personnes en situation 
de handicap. 

Si vous êtes dans cette situation, 
n’hésitez pas à nous faire part
de vos besoins spécifiques afin 
que nous puissions les prendre 
en compte. 

REJOIGNEZ-
NOUS.
Nous vous proposons des contrats d’apprentissage 
de 1 à 3 an(s) dans les fonctions support 
(marketing, finances, communication, digital, 
innovation etc.) et techniques (maintenance, 
ingénierie, maîtrise d’œuvre, maîtrise d’ouvrage, 
etc.). Nous recherchons tous types de profil, 
parcours universitaire, écoles  
(ingénieur, commerce, gestion, etc.).

Consultez nos offres et postulez 
ou déposez votre candidature  
spontanée sur notre site  
emploi.goupe-adp.com  

https://www.parisaeroport.fr/groupe/ressources-humaines


Daphné 
Alternante ingénieure fluides, énergie  
et environnement à l’aéroport  
Paris-Charles de Gaulle 

« Étudiante en Master 2 Sciences de l’Atmosphère à la 
Faculté de Lyon et à l’École Centrale, je suis alternante 
au Laboratoire du Groupe ADP. Avant mon arrivée, 
j’ai eu de nombreux échanges avec ma tutrice, ce qui 
m’a beaucoup aidé à bien comprendre les missions. 
L’accueil au Laboratoire a été excellent : les équipes ont 
pris le temps de me présenter toutes les activités et de 
m’emmener sur le terrain visiter les stations de mesure.  »Cyril 

Alternant chargé de projet exploitation  
à l’aéroport Paris-Le Bourget  

« Dans le cadre de mes études en droit et management 
du transport aérien et passionné par l’aéronautique,  
je n’ai pas hésité une seconde à postuler pour rejoindre 
le Groupe ADP. J’ai été chaleureusement accueilli. 
Dès mon arrivée, j’ai pu rencontrer les équipes pour 
découvrir l’ensemble des services de Paris-Le Bourget. 
Une excellente façon de comprendre le fonctionnement 
de l’aéroport et de tisser des liens avec les collaborateurs 
et les partenaires. »



Loïck  
Alternant chargé process sûreté et sécurité 
publique à l’aéroport Paris-Charles de Gaulle

« En Master Business Développement & Entrepreneuriat,  
je suis en alternance sur un poste de chargé réglementation 
et action conformité sûreté à l’aéroport Paris-Charles 
de Gaulle.  Mon intégration dans l’entreprise s’est très bien 
bien déroulée  : mes collègues m’ont immédiatement mis 
à l’aise et ont pris le temps de m’accompagner dans mes 
missions. Je les en remercie vivement ! » 

Estelle 
Alternante chargée  
de protection des données

« Étudiante en Master 2 en droit du numérique à l’Université 
Paris 1 Panthéon Sorbonne, je suis alternante au sein de la 
Direction Éthique et Conformité. J’ ai la chance d’évoluer 
dans un environnement unique où se croisent chaque jour 
enjeux humains, opérationnels et internationaux. Ce milieu 
singulier m’apprend à concilier exigence et impératifs de 
performance. »
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REJOIGNEZ-NOUS.

SUIVEZ-NOUS.

@GroupeADP @GroupeADP@GroupeADP
@ParisAeroport

@ParisAeroport @ParisAeroport

groupe-adp.com

1 rue de France
93290 Tremblay-en-France




