rentrée permanente

titre ~
secrétaire medical.

RNCP 36734 devenez.

titre certifié de niveau 4
délivré par « assistant médico-administratif

» secrétaire médical
V « secrétaire médicosocial
« technicien de I'information médicale
« technicien administratif et social
« télésecrétaire médical
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par randstad. accompagnateur de talents.
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objectifs %
de la formation

accueil physigue et téléphonique de la
patientele

gestion du planning des praticiens
gestion et suivi des dossiers patients

conseil sur les démarches administratives
et le déroulement des examens

préparation des comptes rendus d'actes
médicaux

gestion des honoraires

gestion des fournitures et maintenance
du cabinet

préparation des documents comptables pré_ req u |S

et aptitudes

du cabinet

Le secteur de la santé en France comprend
une variété de structures, chacune ayant
des roles spécifiques et des types de
services différents.

Voici un apergu des principales structures
dans ce secteur : les cabinets médicaux, le
milieu hospitalier ( cliniques et hopitaux),
le secteur médico-social (EHPAD, ESAT,
MAS et FAM), les laboratoires de biologie
médical, cabinet dentaires et centres
paramédicaux.

Ces structures jouent toutes un role
crucial dans le systéme de santé, chacune
répondant a des besoins spécifiques des
patients.




enseignement
et pedagogie.

Pédagogie active alliant cours théorique et mise en pratique et avec un rapport

d‘activité a réaliser en autonomie..

Enseignement par blocs de compétences : 3 blocs acquis successivement au long de

la formation jusqu‘a la certification finale.

programme

bloc 1. communiquer aupres
d’une patientéle au sein

d'un établissement de santé
et/ou cabinet médical.

bloc 3. assurer les activités
spécifiques au secrétariat
meédical.

bloc 2. gérer les activités
administratives et financiéres
d'un établissement de santé
et/ou cabinet médical.

évaluations
certificatives

Etude de cas, oraux et soutenances,
mises en situations professionnelles,

dossier de mémoire.

travaux
professionnels

rapport dactivité.




organisation
de la formation.

504

heures de formation
minimum en présentiel
et distanciel + autonomie

en alternance

« contrat de professionnalisation /
contrat d'apprentissage

« 1jours en présentiel sur le campus /
4 jours en entreprise

» gratuit pour les apprentis,
pris en charge par OPCO

3

blocs
de compétences

en initial
« stage obligatoire de 14 semaines

» colit de la formation :
2900 euros TTC/an

Nos locaux sont accessibles aux personnes
en situation de handicap.

Imc

par randstad.

-

INscription.

admissions@imc.randstad.fr
0153325300

15, rue des gazometres/

276, avenue du président Wilson
93210 Saint-Denis
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imc.randstad.fr

Qual iopi»
processus certifié
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